TIP DEKANLAR KONSEYI

Tip Dekanlari Konseyi toplantisi 18 Ekim 2014 tarihinde Hacettepe Universitesi

Sihhiye Kampusu Rektorlik Senato Salonunda yapilmistir. Toplanti Sabah ve

O0gleden sonra olmak Uzere 2 oturum Uzerinden gergeklesmigtir. Toplantida alinan

kararlar asagida yer almaktadir.
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Tip Dekanlari YUratme Kurulu’na tye Seg¢imi Yapilmistir. Toplam Kullanilan ve
gegerli oy sayisi 46 dir. Bu baglamda adaylardan Prof. Dr. Hayati Bilgi¢ 25 oy,
Prof. Dr. Mehmet Ali Malas 23 oy, Prof. Dr. Haldun Muderrisoglu 19 oy, Prof.
Dr. Oktay Sari 24 oy ve Prof. Dr. Hasan Kogoglu 1 oy almistir. Neticesinde
Prof. Dr. Hayati Bilgi¢c ve Prof. Dr. Oktay Sari Yurutme Kuruluna Segcilmistir.
Uye seciminden sonra Vakif, Birlikte kullanim ve Devlet Tip Fakiilteleri ile ilgili
7-8 Kkisilik kuguk calisma gruplari belirlendi. S6z konusu g¢alisma gruplari
Ogleden sonraki oturumdan once bir araya gelerek Yurutme kuruluna

calismalar hakkinda bilgi verdiler.

Bu anlamda, Vakif Universite temsilcilerinden olusan grup, énce mail ortami
olusturacaklarini ve akabinde hazirlayacaklari raporlar ile Yurutme kuruluna
bilgi verecekleri belirtildi.

izmir'de bir galigtay yapilacag bilgisi verildi.

Birlikte kullanimdaki Tip fakulteleri, Marmara Universitesinde Dekanlar
dizeyinde bir calistay yapacaklarini belirttiler. Calistay sonrasi onerilerin

Yiiksek Ogretim Kurulu ve Saglik Bakanlidi ile paylasilacad bilgisi verildi.

Devlet Tip Fakdllteleri grubu 5 kisiden olusmakta olup, Yuksekdgretim
Standartlari, Yurt disi deneyim paylasimi, Bologna Sureci ve getirdigi %25
segmeli ders zorunlulugu gibi toplanti gindemi belirleyerek 18 Ekim-11 Kasim
2014 tarihleri arasinda ¢alisma periyodu belirlendi ve ¢ikan sonucun Yurutme

Kurulu ile paylasilacagi dile getirildi.

Ogleden sonraki oturumda Mezuniyet Sonrasi Egitim Kalitesini 6lgebilirmiyiz?
Sorusu tartisildi. Bu anlamda katilimcilar goruglerini belirterek bilgi ve

deneyimleri paylasildi. Buna gore;



Tipta Uzmanlhk Sinavi ile segilen oOgrencilerin  kendi kendilerini
degerlendirecekleri 6grenci odakli bir yaklasimin olmasi gerektiginde
bahsedildi. Bu anlamda ogrenciler kendilerini gelistirebilmeli ve mezun
ciktilarinin da bu yonde olmasi gerektigin belirtildi.

Asistanlari gozlemleyebilmek igin bir galisma grubunun olugsmasi gerektigi
vurgulandi. Bu baglamda iki tirlii takipten bahsedildi. ilk olarak Fakiiltelerin
Kendi mezunlarinin takibi( Akreditasyon c¢ergevesinde yapmak zorunda
olunan), ikinci olarak da uzmanlik egitimi alanlarin takibi. Bu arada denetim
sistemi nasil olmali, Hangi egitimleri aldiklari belirtmeleri, islenecek politika
nasil olmasi gerektigi sorularinin da cevaplanmasi gerekliligi belirtildi.

Mezun takibinin zorlugundan bahsedilerek aslinda mezunlarin da fakultelerini
degerlendirmesi gerekmekte oldugu belirtildi. Buradan alinacak verilerinde
dneminden bahsedildi.

iki turli  yeterlilikten bahsedildi. Bunlar; mezunlarin vyeterliligi ve klinik
yeterliliktir.  Mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili olarak ilgili kurullarin olugsmasi
gerekmekte oldugu belirtildi.

Mevzuatta da bununla ilgili calismalarin yapilmasi gerektigi vurgulandi.
Kontenjan artiginin ileriye donuk bir issizlik riski olusturdugu belirtildi.

Bazi Fakultelerimizin Tip uzmanlik 6grenicleri ile duzenli toplantilar yaptiklarini
belirttiler. Asistan sayisinin azliginin o6gretim ayelerinin  aktif gorev
yapamalarinin egitimde yetersizliklere yol actigi belirtiimistir.

Tipta Uzmanlk Kurulunun ziyaretlere basladigi bilgisi verildi.

CEP’in de uygulamya konuldugu belirtildi.

Tip Dekanlar Konseyinin goruslerinin  bu konuda g¢ok &nemli oldugu
vurgulandi.

Mezuniyet Sonrasi Egitimin Akredite olmasi gerekliligi belirtildi. Turk Cerrahi
Derneginin konu ile ilgili olarak blyuk ¢alismalar yaptigi bilgisi verildi.

Dernegin 2007 yilindan bu yana kadar yapilan ziyaretlerle akredite oldugu
vurgulandl.

Bu baglamda Derneklerin 6nemi de vurgulanmis oldu.

UTEAK In da konu ile ilgili galigmalari mevcut oldugu belirtildi.

Mezuniyet sonrasi egitimde Tipta Uzmanlhk Egitim alan ogrencilerin yeterli
egitim almadigi vurgulandi.

Asistan Karnelerinin de Mezuniyet sonrasi egitimde 6nemli oldugu belirtildi.



Ulkemizdeki Tip Egitim sisteminin eksikligi belirtildi. Ornek olarak, Fakiilteye
giren her dgrencinin 6 yil sonra mezun oldugu belirtildi. Yani su an kayit olan
12000 kiginin 6 yil sonra yine 12000 kisi olarak mezun oldugu belirtildi.
Avrupa’da ise durumun farkli oldugu belirtilerek fakulteye giren 6grencilerin
%57 sinin mezun olabildigi belirtildi.

TUKMOS standartlarinin zorunluluklar getirdigi belirtildi.

Yapilan hastane denetimlerinde yeterli hoca sayisi bulunmamakta oldugu
gozlemlendigi belirtildi.

Mezuniyet sonrasi Egitimin Mezunlar Dernedi vasitasiyla da yapilmasi
gerektigi vurgulandi.

izmir Universitesinde online &gdrenci bilgi sistemi olusturuldugu bilgisi
paylasildi. Mezun olanlarin sistemdeki varliginin devam ettigi belirtildi.
Ogrencilerle online sistemde diyologlar kurularak su anki mevcut durumlari
hakkinda bilgi sahibi olmaya g¢alisildidi belirtildi.

Tark Tabibler Birliginin de Mezuniyet sonrasi egitime verdigi Snem vurgulandi.
Buna karsin Mezuniyet oncesi egitimin kalitesini dlgememisken mezuniyet
sonrasi egitimin kalitesini dlgmenin zorlugu da vurgulandi. Belik 5 yil sonra
bdyle bir lgimin yapilmasi gerektigi belirtildi.

Rotasyonlarin gergedge uygun bir hale getiriimesinin gerekliligi vurgulandi.
Ancak Rotasyonlarin da Dekanliklar tarafindan belli olmadigi Tipta Uzmanlik
Kurulunca duzenlendigi belirtildi.

Bu anlamda da asistan sikintisi ¢eken bolumlerin rotasyonlari kaldirdigi
belirtildi. CUnkl bazi bodlumlerde asistan sayilarinin 2-3 olmasi nedeniyle
polikliniklerin islemeyecegi belirtildi.

Uzmanlarin egitime baslamadan 6nce rotasyonlarin belirlenerek takip edilmesi
gerektigi vurgulandi.

Bu anlamda Erciyes Universitesinde asistan oryantasyon programi
hazirlandigi, tez degerlendirme sinavinin ve rotasyonlarin hangi tarihte
yapilacaginin onceden belirlendigi belirtildi. Rotasyonlara gitmeyenlerin ise
Dekanliklar vasitasiyla uyarilarak devamliligin saglaniimasi vurgulandi.

Sonug olarak Saglik Bakanhgi, Universitelerarasi Kurul ve Tipta Uzmanlik
Kurulunun Mezuniyet Sonrasi egitim mufredatini dizenledigi ancak, konsey
olarak bizlerinde bu baglamda yeni ¢calismalar yapip, ileride olusacak igsizligin

onune gegcmede onemli adimlar atmanin gerekliligi vurgulandi.



Bu baglamda Mezuniyet Sonrasi Egitim ve mezun degerlendirmesi igin bir

koordinator belirlemek igin oylama yapilmis ve Gllhane Askeri Tip Fakiltesi

Dekani Tugamiral Hayati Bilgi¢ secilmistir.

Adana’da tarihi daha sonra belirlenmek Uzere toplanti dizenlenmesine karar

verildi.

Toplanti gundemi ise sunlardir:

e Yuksekogretim Yeterlilikler ¢cercevesinde Tip Fakulteleri icin bir Yeterlilik
cercevesinin Belirlenmesi

e Bugun Yapilan Kiguk Grup raporlarinin ve ¢alismalarinin sunumu

e Tip Fakultelerinin Performans sisteminin degerlendirilmesi

e Mezuniyet Sonrasi Egitimin G6zden gegcirilmesi



